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ASSISTENCIA TECNICA NACIONAL PARA A ATUALIZACAO DOS PLANOS DE
CONTINGENCIA DOS AEROPORTOS E PORTOS 2026-2035

TERMOS DE REFERENCIA

Introducao

O transporte aéreo e maritimo é um pilar fundamental para o desenvolvimento
econdmico e social, permitindo a rapida circulacio de pessoas e mercadorias.
Contudo, essa conectividade também amplia os riscos de dissemina¢do de doencas
infeciosas e outros eventos que podem afetar a satde publica, sobretudo em
ambientes fechados, de grande fluxo e com contacto frequente entre viajantes e
produtos. Assim, aeroportos e portos constituem pontos estratégicos para a
vigilancia, prevencdo e resposta a ameacas sanitarias, conforme os requisitos do
Regulamento Sanitario Internacional (RSI 2005).

Enquanto Estado Parte do RSI, Cabo Verde deve garantir que os seus Pontos de
Entrada possuam as capacidades essenciais para detetar, avaliar, notificar e
responder a eventos de saude publica de relevancia nacional e internacional.
Embora o pais ja disponha de Planos de prevencdo, preparacdo e resposta (PPR)
para aeroportos e portos, a evolucao dos riscos — incluindo pandemias, surtos de
doengas emergentes, eventos climaticos extremos, emergéncias quimicas ou
radioldgicas e ameacas zoondtica — torna necessaria a sua atualizagdo.

A revisdo destes instrumentos sera realizada no ambito do Programa de Seguranca

Sanitaria para a Africa Ocidental e Central (HeSP), financiado pelo Grupo Banco
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Mundial e cofinanciado pelo Fundo Pandémico, que visa reforgar a vigilancia,
fortalecer a capacidade laboratorial e promover a coordenag¢do multissetorial

alinhada com a abordagem “Uma S6 Satde”.
1. Resultados Esperados

1.1. Objeto

O objeto da consultoria é proceder a atualizacdo e harmonizacdo dos Planos de
PPR dos aeroportos e portos designados como Pontos de Entrada do RSI 2005,
alinhando-os com as diretrizes internacionais, o contexto epidemioldgico atual e as

estruturas nacionais de vigilancia e resposta.

2.2 Objetivos Especificos

o Analisar os planos de contingéncia existentes nos Pontos de Entrada (PoE),
incluindo aeroportos e portos designados segundo o RSI 2005;

o Conduzir consultas técnicas com autoridades de sadde, aeroportos, portos e
demais atores do quadro nacional de coordenacgao e resposta (COE, INSP,
Protecao Civil, ASA, ENAPOR);

o Incorporar riscos emergentes, como pandemias, eventos climaticos
extremos e agentes quimicos, biolégicos ou radioativos;

o Integrar protocolos de vigilancia, notificacdo, triagem, evacuacdo e
comunicagdo, alinhados com as melhores praticas internacionais de gestdo
de emergéncias;

o Elaborar propostas de planos atualizados e harmonizados, alinhados com:

e Regulamento Sanitario Internacional (RSI 2005)

¢ Guias e padroes operacionais da OMS, ICAO e IMO

e Melhores praticas internacionais de gestdo de emergéncias

e Contexto epidemiolégico e riscos de Cabo Verde

e Estruturas nacionais de coordenacdo e resposta a eventos de
saude publica nos Pontos de Entrada tornando-os prontos para
valida¢do nacional

o Propor um plano de implementa¢do e um plano de exercicios e simulagdes

para testar a operacionalidade dos planos.
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2. Tarefas do consultor nacional

Em articulagio com a Comissdo Multissetorial da Instancia Nacional de
Coordenagdo (CMINC), o consultor nacional serd responsavel pelas seguintes
tarefas:

Tarefas Descricoes

Elaboracdo de um plano de trabalho com as atividades a desenvolver no

e U ambito deste projeto
Fazer a revisdo de toda a documentacdo relevante existente na matéria
incluindo a legislacdo nacional, Planos de contingéncia anteriores, Planos
do COE, Guias da OMS para PoE, Protocolos aeroportuarios e portuarios,
Tarefa 2

Guia de vigilancia e resposta, plano abordagem Uma S6 Saude, Plano
Nacional de Agdo para a Seguranca Sanitaria, Plano Multirrisco, relatérios

de simulacdes anteriores, entre outros.

Elaborar o diagndstico situacional. Para isso deverd incluir visita técnica
aos PoE designados (aeroportos e portos), entrevistas com atores chave
Tarefa 3 (Dirigentes do MAA, MS, Ministério do Turismo, Ministérios do Transporte,
Ministério da Administragcdo Interna, Delegacias, poder local); identificar

lacunas nas capacidades do RSI e do PVS.

Atualizar o Plano de Contingéncia que deve incluir obrigatoriamente:

Prefacio, Introducio, objetivos, visdo, missao, analise SWOT
Eixos estratégicos
Entidades envolvidas

Responsabilidade e papel de cada entidade para cada tipo de
Tarefa 4 Emergéncia

Estruturas de comando e coordenacgao
Procedimentos operacionais de resposta (SOPs)
Capacidades minimas segundo RSI
Procedimentos de triagem sanitaria

Procedimentos de exercicios de simulacao
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Plano de seguimento e monitorizagao

Plano operacional

Tarefa 5

Apresentar os documentos preliminares a CMINC.

Recolher comentarios setoriais

Integrar revisodes e produzir relatério e versao final.

3. Produtos a serem entregues

Item | Produtos Prazo de | Percentagem
entrega pagamento
P1 Plano de trabalho, cronograma indicativo | 10 dias uteis
da consultoria e proposta metodologica de | ap6s a assinatura 15%
forma detalhada do contrato
P2 Elaboracdo do draft do plano apds |25 dias uteis
consulta com a equipa nacional apos a validagdo 15%
do P1
P3 Facilitagdo de wum workshop para |15 dias uteis
valida¢do com os stakeholders e recolha | apds a entrega e 25%
de subsidios. valida¢ao do P2
P4 Validacdo da versdo final do plano com a | 10 dias uteis
equipa nacional. apos a entrega do 20%
P3
P5 Apresentagdo do Relatorio Final 10 dias uteis
apos a realizagao 25%
do P4

4. Perfil do Consultor nacional

Habilita¢ao académica:

Formagao superior em curso da area das Ciéncias da Saude.

Mestrado ou Pds-graduagdo em saude publica, epidemiologia ou areas afins.
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Experiéncia profissional:

o

Experiéncia profissional comprovada em elaboracdo de planos estratégicos,
incluindo a parte de seguimento e avaliagdo, na area da saude;

Experiéncia profissional na elaboracao de planos de preven¢do, preparagdo
e resposta (contingéncia) em saude publica;

Participacdo comprovada em avaliages externas conjuntas, na avaliacao de
riscos e vulnerabilidades em Saude publica;

Experiéncia profissional comprovada em instituicdes ou organiza¢des com
responsabilidade na matéria de RSI (2005) e One Health;

Experiéncia comprovada na elaboracdo e implementacdo de SOPs, bem
como na conducdo de simulagdes e exercicios de contingéncia;

Experiéncia prévia em trabalhos com aeroportos ou portos, nomeadamente
em areas de vigilancia sanitdria, controlo de fronteiras, biosseguranca ou
planos de contingéncia operacionais;

Familiaridade com as normas nacionais (AAC e IMP), da ICAO (aviagao civil)
e da IMO (maritima) relacionadas com saude publica e gestao de

emergéncias em PoE.

Competéncias:

Excelentes competéncias interpessoais e boa capacidade de comunicagao;
Conhecimento substancial das principais ameagas bioloégicas no ambito da
abordagem Uma S6 Saude, incluindo a problemdatica da Resisténcia
Antimicrobiana (RAM) e seus determinantes a nivel global, regional (Africa)
e nacional (Cabo Verde);

Boa capacidade analitica para tratamento de informagdes qualitativas e
quantitativas, formulacdo de relatoérios e sistematiza¢do de informacgdes;
Capacidade de lideranca e facilidade em trabalho em equipa;

Conhecimento substancial da realidade macroecondémica, politica, social de
Cabo Verde.

Espirito de responsabilidade e organizacao;
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o Capacidade de posicionamento critico e de formulacdo de propostas que
permitam atingir os objetivos / resultados estabelecidos no plano de
trabalho.

Requisitos linguisticos:

Dominio da lingua portuguesa, falada e escrita, e bom conhecimento de inglés

ou

Franceés.

5. Estrutura de Gestao e Logistica de Trabalho

O consultor nacional serd acompanhado por uma equipa de seguimento, composto
pelos membros da Comissao Multisetorial da Instancia Nacional de Coordenagao
da abordagem “Uma S6 Saudde” designada para facilitar contatos e suportes
necessarios.

O consultor nacional reportar-se-a a equipa de seguimento identificada conforme
os critérios acima para todas as questdes de caracter técnico relacionadas com a
consultoria.

Adicionalmente, reportar-se-a a Unidade de Gestdo de Projetos Especiais (UGPE)

para as questdes inerentes a administracdo do contrato.

6. Local de trabalho e prestacao de servico

O trabalho sera realizado preferencialmente de forma presencial nas instalacdes
do Instituto Nacional de Saude Publica (INSP) ou nas Dire¢des que integram a
Comissao Multisetorial da Instancia Nacional de Coordenac¢do da abordagem “Uma
S6 Saude” na cidade da Praia, admitindo-se a modalidade virtual para parte das
atividades. Sempre que necessario poderdo ser realizadas visitas técnicas aos

aeroportos e portos designados como Pontos de Entrada.

7. Informacao Complementar e Documentacao de Suporte

Toda a documentacdo relevante para o trabalho do consultor sera disponibilizada

pela equipa de seguimento e pelas entidades envolvidas.
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8. Duracao da Consultoria
A duracdo total da consultoria ndo devera ultrapassar 70 dias uteis, incluindo
atividades presenciais e entrega do relatério final.

9. Tipo de Contrato

O contrato a assinar sera de montante fixo. Os pagamentos de remuneragdo estao
vinculados a aprovacgado de entregas, e o pagamento de despesas reembolsaveis é

feito mediante a apresentacao de recibos de despesas incorridas a custo real.
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