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A TRABALHAR PARA TODOS.

TERMOS DE REFERENCIA

Contratacao de 1 (um) socidlogo ou técnico de
areas afins para prestacao de seguimento e
controle de qualidade da vertente social e de
género dos trabalhos no ambito da Operagao de
Execuc¢ao do Cadastro Predial na ilha de Santiago
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1. ENQUADRAMENTO

Cabo Verde iniciou em 2010 um conjunto de reformas ambiciosa com o objetivo de criar uma
base de dados Unica com todas as informacdes sobre as propriedades para garantir uma maior
seguranca juridica e a eficiéncia nas transag¢des de propriedades, fator chave para promover um
ambiente favordvel ao investimento e ao desenvolvimento do Pais.

Esta reforma contou com o apoio financeiro do Millennium Challenge Coorporation, através do
Projeto Gestdo de Propriedades para a Promoc¢ao de Investimento, denominado de projeto
Land, criando as bases legais, processuais e institucionais para se iniciar o processo de
clarificacdo dos direitos e limites de propriedades em Cabo Verde.

Foi desenvolvido e implementando uma plataforma tecnoldgica, denominada de Land
Management Information and Transaction System, (LMITS), que agrega todas as informacdes
sobre a terra, nomeadamente as que estdo sobre a responsabilidade dos municipios e da
conservatéria do registo predial. Esta plataforma também suporta todo o processo de
clarificacdo de propriedades e todos os processos de transacdes subsequentes.

Destas intervengdes realizadas nas 4 llhas (Sal, Boavista, Maio e parte rural de S3o Vicente)
foram possiveis agregar um conjunto de informacdes fisicas e juridicas que caracterizam cada
propriedade, numa base de dados Unica.

E fundamental expandir a operacdo de execucdo de cadastro para as restantes ilhas, garantindo
assim que os procedimentos de gestdo e transacao de propriedades sejam realizados de forma
igual e ndo um sistema hibrido de gestdo e transacao de propriedades como se verifica hoje em
Cabo Verde que por um lado, temos as areas cadastradas onde funciona a légica de
propriedades baseado no CIP (Certiddo de Identificagdo Predial) e por outro lado nas areas ndo
cadastradas onde sdo emitidas a certidao predial e matricial.

Cabo Verde tem um quadro legal adequado para continuar a execucao de operacdes de cadastro
predial, nas restantes areas, uma vez que ja existe um manual de operagdes que integram as
ferramentas legais, ambientais, sociais e de género e sobretudo uma capacidade nacional
instalada, que possa executar ou liderar todas as etapas do trabalho que venha a ser executado
nas demais dareas.

A existéncia da plataforma tecnoldgica instalada e que funciona de forma integrada, com
informacdes tanto das Camaras Municipais, da conservatdria, dos notariados como do Instituto
Nacional de Gestdo de Territdrio, considera-se adequada para suportar o fluxo de trabalho para
aquisicdo dos dados cadastrais e as correspondentes tarefas associadas a clarificacdo dos
direitos e limites dos prédios, garantindo assim a confiabilidade da infraestrutura e o indice de
qualidade na gestdo da terra.

Tendo em conta o objetivo principal da operacao da execucao do cadastro predial, que tem a
ver com a clarificacdo dos limites e direitos das propriedades faz com que o perfil de sociélogo
seja um indispensdvel para o processo de clarificagao dos direitos, tendo em conta as situa¢des



de vulnerabilidade sociais e de géneros que serdo encontradas durante o processo de recolha e
tratamento dos dados cadastrais e que precisam de orienta¢des e encaminhamento para as
instituicdes com competéncias na matéria para a resolug¢ao destas situacdes, dai a necessidade
de contratacao de técnicos com perfil de sociélogo ou técnico de areas afins para a realizacdo
emissdo de pareceres social e de género sobre as propriedades na ilha de Santiago e apoiar as
pessoas com necessidades especiais durante todo o projeto.

Para uma melhor realizacao das tarefas, garantindo a homogeneidade dos dados cadastrais, serd
faculta aos juristas os seguintes inputs:

e Manual de Operacdes para aquisicao de informacao do cadastro predial;

e Acesso a Base de dados espaciais existentes dos municipios da ilha de Santiago, como,
plano de ordenamento do territério, incluindo dreas de condicionantes;

e Parcelas geo - referenciadas para as areas urbanas dos municipios;

e Acesso as InformacGes alfanuméricas do Registo Matricial (departamento fiscal da
Camara Municipal) e as Informagdes dos Registos Prediais para a Conservatorias da ilha
de Santiago;

e Compilado de todos as leis e regulamentos sobre o Cadastro Predial;

2. OBJETIVO

O objetivo geral destes termos de referéncia é a contratacdao de 1 (um) socidlogo ou técnico de
areas afins, para realizacdo do controle de qualidade da vertente social e de género dos
trabalhos da operacdo do Cadastro Predial da ilha de Santiago.

3. PERFIL (Principais Habilidades e Experiéncias)

Deve ter pelo menos licenciatura em Sociologia ou areas afins, um minimo de 2 anos de
experiéncia pratica, dos quais, pelo menos, 1 ano de experiéncia na operacao do cadastro

predial nacional ou dreas similares.
Experiéncia em projetos complexos, do ponto de vista social e de género;

Experiéncia comprovada em resolugdo de conflitos decorrentes de aplicagao de reformas legais

relacionadas com direitos de posse da terra com forte impacto social e de género;

Experiéncia comprovada em comunicar com grupos vulneraveis sobre temas relacionados com
direito de posse da terra, procedimentos e processos elaborados no ambito deste projeto,

resolucdo de disputas e conflitos, politicas de Realojamento e recursos legais disponiveis;

Experiéncia comprovada no aconselhamento de funcionarios do governo central e local sobre
os impactos em grupos vulneraveis, entre os quais as mulheres, da aplicacdo da legislacdo de

direitos de terra e outros procedimentos complementares;



Experiéncia em desenvolvimento de guias de procedimentos de facil utilizacdo para mitigacdo
de possiveis impactos sociais, de género e ambientais, negativos, decorrentes do processo de

clarificacdo de direitos.;

4. FUNCOES

O técnico com perfil de sociologo ou técnico de areas afins, no ambito da operacdo do Cadastro

Predial, terd as seguintes funcdes de controle qualidade das informacgdes sociais e de género:

e |dentificacdo das vulnerabilidades sociais e de género e fazer controle de qualidade dos
pareceres sociais e de género emitidos pela entidade executante;

e Fazer atendimento, quando necessario, aos titulares cadastrais e interessados nas
guestdes sociais e de género e dar o devido seguimento;

e Participar nos encontros realizados no ambito do projeto e ou sempre que convocado;

e Participar nas palestras e encontros de comunicacdo e sensibilizacdo, no sentido de
atingir os objetivos do projeto e validar os produtos de comunicagdo e sensibilizacdo
produzidos pela entidade executante.

e Participar, quando autorizado, nas entrevistas e sessées de esclarecimentos nos meios
de comunicacado social, nomeadamente jornais, radio como televisdo;

e Produzir mensalmente e sempre que solicitado, os relatérios sobre as tarefas objeto de
contrato;

e Comunicar ao supervisor geral os constrangimentos detetados na realizagdo dos
trabalhos;

e Apoair nas tarefas de campo e logistica solicitadas pelo supervisor;

e  Cumprir metas de trabalho didrio estipuladas;

e Emitir parecer quando solicitado.

5. PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

Produtos Atividades Qtd Output Prazos
Relatério Incial Devera conter as tarefas a serem n/d 10 dias apos a
realizadas, o plano detalhado de assinatura do

trabalho e a descrigdo da Relatdrio Incial contrato.

metodologia utilizada.

Deverd conter as tarefas realizadas 30 dias apds a
durante o més, a descricdo da assinatura do
Relatério mensal metodologia utilizada. n/d Relatério mensalmente contrato.



Devera descrever os resultados
iniciais, os progressos realizados, as
dificuldades encontradas e previstas

na realizagdopor forma a melhor nos

Relatério Final outros concelhos alvos da operacgo Relatdrio final 10 dias antes
de execugdo do Cadastro Predial, do término do
em termos de levantamento Contrato
cadastral.

6. DURACAO

A duracdo total para a execucdo deste trabalho vai até 31 de dezembro de 2025.



