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1. ENQUADRAMENTO

Cabo Verde iniciou em 2010 um conjunto de reformas ambiciosa com o objetivo de criar uma
base de dados Unica com todas as informacdes sobre as propriedades para garantir uma maior
seguranca juridica e a eficiéncia nas transag¢des de propriedades, fator chave para promover um
ambiente favordvel ao investimento e ao desenvolvimento do Pais.

Esta reforma contou com o apoio financeiro do Millennium Challenge Coorporation, através do
Projeto Gestdo de Propriedades para a Promoc¢ao de Investimento, denominado de projeto
Land, criando as bases legais, processuais e institucionais para se iniciar o processo de
clarificacdo dos direitos e limites de propriedades em Cabo Verde.

Foi desenvolvido e implementando uma plataforma tecnoldgica, denominada de Land
Management Information and Transaction System, (LMITS), que agrega todas as informacdes
sobre a terra, nomeadamente as que estdo sobre a responsabilidade dos municipios e da
conservatéria do registo predial. Esta plataforma também suporta todo o processo de
clarificacdo de propriedades e todos os processos de transacdes subsequentes.

Destas intervengdes realizadas nas 4 llhas (Sal, Boavista, Maio e parte rural de S3o Vicente)
foram possiveis agregar um conjunto de informacdes fisicas e juridicas que caracterizam cada
propriedade, numa base de dados Unica.

Com a conclusdo da operacdo execugao do cadastro predial nailha de Sdo Vicente relativamente
as areas rurais, impera uma certa urgéncia, que o Instituto promova de forma a conclusdo
particularmente do cadastro predial na Cidade de Mindelo, por forma a completar a Ilha com o
cadastro predial, proporcionando, assim as condicdes de uma gestdo Unica, eficiente e eficaz de
propriedades em Cabo Verde. Neste sentido, o INGT através de contrato programa, assinado
com a CMSV, desde 2019, vem executando a opera¢ao da execuc¢ao do cadastra predial do
centro de mindelo com recurso préprios e neste momento cerca de 47 % dos prédios da
area urbana ja foram identificados e caracterizados.

E fundamental concluir a operacdo de execugdo de cadastro na cidade do Mindelo, garantindo
assim que os procedimentos de gestdo e transacao de propriedades sejam realizados de forma
igual e ndo um sistema hibrido de gestdo e transacdo de propriedades como se verifica hoje em
Sdo Vicente que por um lado, temos as dreas cadastradas onde funciona a ldégica de
propriedades baseado no CIP (Certidao de Identificacdo Predial) e por outro lado nas areas ndo
cadastradas onde sdo emitidas a certiddo predial e matricial.

Dos resultados conseguidos também ja se pode contar com um quadro legal adequado para
continuar a execucdo de operacdes de cadastro predial, nas restantes dreas, uma vez que ja
existe um manual de operagbes que integram as ferramentas legais, ambientais, sociais e de
género e sobretudo uma capacidade nacional instalada, que possa executar ou liderar todas as
etapas do trabalho que venha a ser executado nas demais areas.



A existéncia da plataforma tecnoldgica instalada e que funciona de forma integrada, com
informacdes tantas das Camaras Municipais, da conservatéria, dos notariados como do Instituto
Nacional de Gestdo de Territdrio, considera-se adequada para suportar o fluxo de trabalho para
aquisicdo dos dados cadastrais e as correspondentes tarefas associadas a clarificacdo dos
direitos e limites dos prédios, garantindo assim a confiabilidade da infraestrutura e o indice de
qualidade na gestdo da terra.

Tendo em conta o objetivo principal da operacao da execucdo do cadastro predial, que tem a
ver com a clarificacdo dos limites e direitos das propriedades faz com que o perfil de técnico de
comunicacdo seja um indispensavel para o processo de clarificacdo dos direitos, uma vez que é
necessario a sensibilizacdo e divulgacdo dos projetos, elaborando pecas de comunicacgao,
realizacdo de campanhas porta-porta entre outras formas de divulgacdo do projeto, dai a
necessidade de contratacdo de técnicos com perfil de comunicagdo ou técnico de areas afins
para realizar as tarefas de divulgacdo do projeto.

Para uma melhor realizacdo das tarefas, garantindo a homogeneidade dos dados cadastrais, sera
faculta aos juristas os seguintes inputs:

e Manual de Operacdes para aquisicao de informacdo do cadastro predial;

e Acesso a Base de dados espaciais existentes da cidade do Mindelo, como, plano de
ordenamento do territorio, incluindo areas de condicionantes;

e Parcelas geo - referenciadas para as areas urbanas do municipio;

e Acesso as InformacgGes alfanuméricas do Registo Matricial (departamento fiscal da
Camara Municipal) e as Informacgdes dos Registos Prediais para a Conservatérias da ilha
de Sdo Vicente;

e Compilado de todos as leis e regulamentos sobre o Cadastro Predial;

2. OBIJETIVO

O objetivo geral destes termos de referéncia é a contratagdo de 2 (dois) técnicos de
comunicac¢do, no ambito da operacdo do Cadastro Predial do Mindelo.

3. PERFIL (Principais Habilidades e Experiéncias)

e Deve ter pelo menos licenciatura Comuicacdo, marketing ou dreas afins, um minimo de
2 anos de experiéncia pratica, dos quais, pelo menos, 1 ano de experiéncia na operagao
do cadastro predial nacional.

e Experiéncia no desenvolvimento e execu¢do de comunicacdo de massa e campanhas de
sensibilizacao;

e Experiéncia comprovada na utilizagdo de uma variedade de canais de comunicagao
entre os quais radio, televisdo, materiais impressos, SMS, divulgacdo ao vivo, e outros

mecanismos inovadores;



Experiéncia comprovada na execuc¢do de campanhas para um amplo leque de publico -
alvo, incluindo as comunidades locais, as mulheres e grupos vulneraveis, lideres
empresariais, autoridades locais e nacionais, e as populacées da didspora;

Experiéncia comprovada em design grafico para criacdo de produtos simples, que
possibilitem a transmissdao eficiente e o entendimento certo de mensagens e ou
procedimentos;

Dominio da lingua portuguesa;

Disponibilidade imediata;

Facilidade em trabalhar em equipa;

Facilidade de relacionamento interpessoal.

FUNCOES

Apoiar na elaboracdo de um plano de comunicacdo e garantir a sua implementacao;
Planificar e executar todas as se¢cdes de comunicagao tanto no terreno como nos meios
de comunicacao social;

Organizar e conceder todas entrevistas nos meios de comunicacdo social, mediante
autorizacdo superior, nos jornais, radio como televisdo;

Desencadear uma abordagem estratégica para a operacionalizacdo da comunicacao,
sensibilizacdo e informacao dos titulares cadastrais;

Acompanhar sempre que necessario os inquiridores e o topdgrafo no processo de
recolha de dados em campo;

Garantir que todos os envolvidos no processo de cadastro estejam, informados sobre o
processo;

Reportar sempre que solicitado tudo sobre o andamento dos trabalhos de comunicacdo
e 0s ajustes necessarios ao plano e estratégia de comunicagao;

Organizar e ministrar todas as sessdes de palestras, formacdes, informacdo e
sensibilizagdo nas escolas, universidade, associa¢des locais, entidades publicas e
privadas;

Participar em todos encontros realizados no ambito do projeto;

Produzir relatérios mensais sobre as tarefas objeto de contrato, sempre que solicitado
pelo supervisor;

Comunicar os constrangimentos detetados na realizagdo dos trabalhos;

Apoiar nas tarefas de campo e logistica solicitadas pelo e supervisor.



5. PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

Produtos

Relatério mensal

P1: Relatério dos trabalhos de
comunicagao e divulgacdo da
operagdo de execugdo do cadastro
predial para Exposicdo e Consulta
Publica VI (Ribeirinha e Espia Fonte
Inés)

P2: Relatério dos trabalhos de
comunicagdo e divulgagdo da
operagdo de execugdo do cadastro
predial para Exposicdo e Consulta
Publica VII (Fonte Filipe, Alto

Solarine, Fonte Conego, Alto Santo

Antoénio, Alto Mira Mar, Centro de

Cidade, Alto Sdo Nicolau, Fortinho,

Che Guevara, Madeiralzinho Fonte

Meio e Cruz de Jodo De Evora)

P3: Relatério dos trabalhos de
comunicagao e divulgacdo da
operagdo de execugdo do cadastro
predial para Exposicdo e Consulta
Publica VIl ( Zona Militar, Alto

Morabeza, Matiota e Cha de

Alecrim)

Relatério Final

Atividades

Devera conter as tarefas realizadas
durante o més, a descricdo da

metodologia utilizada.

Deverd conter todas a tarefas a
serem executadas, e a descri¢do da
metodologia, as dificuldades
encontradas e  previstas na
realizagdo da VI2 Exposicdo e
Consulta Publica e os progressos
realizados em relagdo as consultas

publicas anteriores.

Deverd conter todas a tarefas a
serem executadas, e a descri¢do da
metodologia, as dificuldades
encontradas e  previstas na
realizagdo da VII2 Exposicdo e
Consulta Publica e os progressos
realizados em relagdo as consultas

publicas anteriores.

Deverd conter todas a tarefas a
serem executadas, e a descri¢do da
metodologia, as dificuldades
encontradas e  previstas na
realizagdo da VIII2 Exposicdo e
Consulta Publica e os progressos
realizados em relagdo as consultas

publicas anteriores.

Devera descrever os resultados
iniciais, os progressos realizados, as
dificuldades encontradas e previstas
na realizagdopor forma a melhor nos
outros concelhos alvos da operagdo
de execugdo do Cadastro Predial,
em termos de levantamento

cadastral.

Qtd Output

n/d Relatério mensalmente

Relatério da Exposigdo e

Consulta Publica VI

1

1 Relatério da Exposigdo e
Consulta Publica VI

1 Relatério da Exposigdo e

Consulta Publica VIII

Relatdrio final

Prazos

30 dias apds a
assinatura do

contrato.

5 dias apds a
conclusdo da
VI Exposigcdo e
Consulta

Publica

5 dias apds a
conclusdo da
VIl Exposigdo e
Consulta

Publica

5 dias apds a
conclusdo da
VIII Exposi¢do
e Consulta

Publica

10 dias antes
do término do

Contrato



1. METODO DE SELECAO

A selecdo sera feita em duas fases, sendo a primeira fase de analise curricular e a segunda fase
da entrevista e, esta apenas para os 4 (quatro) candidatos melhor classificados. A ponderacdo é

de 70% e de 30% respetivamente.

2. DURACAO

A duracdo total para a execucdo deste trabalho vai até 31 de dezembro de 2023.

3. LOCAL DE TRABALHO

O local de trabalho serd nas instalacGes da operacdao do Cadastro Predial Cidade do Mindelo,
sito no Edificio Ex Finangas na Av. Baltazar Lopes da Silva—Mindelo. Atendendo a especificidade
da funcdo, sempre que necessario o contratado prestard servico nos locais onde decorrem as

atividades de execucao do projeto, a tempo integral.



